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Le Forum Emplois et Alternance
se tiendra les 2 et 3 avril 2025
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Troyes Champagne Métropole (TCM) fait du développement économique et de I'attractivité
du territoire une priorité. A ce titre, elle organise la 21¢ édition du Forum Emplois et Alternance
en collaboration avec I'ensemble des acteurs du service public de I'emploi. L'événement, qui
réunit chaque année plus de 5 000 visiteurs, se tiendra les mercredi 2 et jeudi 3 avril 2025, de
10h a 18h, au Cube.

Un temps d’inauguration aura lieu mercredi 2 avril @ 11h en présence de Bertrand Chevalier,
Vice-Président de TCM chargé notamment de I'Economie et de I'Emploi et Bruno Gantelet,
Conseiller Communautaire, chargé notamment de I'Emploi.

Ce rendez-vous incontournable du Grand Est est trés attendu par de nombreux recruteurs,
chercheurs d'emploi et personnes en réinsertion professionnelle. Fort du succes de I'édition
2024, |'édition 2025 est repensée (amplitude horaire élargie, conférences proposées,
démonstrateurs métiers...) de maniére da répondre au plus prés aux attentes et besoins des
entreprises et personnes en recherche d'emplois.

Un soutien direct aux acteurs locaux de I'emploi

Ce temps fort annuel s'inscrit pleinement dans les actions portées par Troyes Champagne
Métropole pour faciliter la mise en relation des filieres qui recrutent avec des publics en
recherche d'emploi ou de formation. L'accés et le retour a I'emploi sont au coeur des priorités
de l'agglomération. A la lumiére des éditions précédentes, |'objectif est de répondre
concrétement a des problématiques d'embauche notamment dans les secteurs de la
restauration, de I'hdtellerie, de I'industrie, des services et de la logistique. Il s'agira également
d’'accompagner, au travers des Points Conseil Emploi gérés par TCM, les publics éloignés de
l'emploi.

Pour cette édition 2025, plusieurs métiers seront présentés et mis & I'honneur pour promouvoir
les opportunités offertes par les différentes filieres :

- Arisanat : avec I'appui de la Chambre des métiers et de I'artisanat

- Industrie : avec I'appui de la Chambre de commerce et de I'industrie Troyes et Aube

- Agriculture, Viticulture, Agro-Alimentaire, Agro-Industrie : avec I'appui de Terres et
Vignes

- Bois : le Péle Bois Sud Champagne valorisera les métiers du bois et de la forét

Soutien direct aux acteurs locaux de I'emploi, de la formation et de l'insertion professionnelle,
le Forum Empilois et Alternance contribue au dynamisme du territoire et plus largement & son
attractivité.
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Un accompagnement complet et adapté aux différents publics

Restauration, santé, BTP, industrie, commerce, numérique, transport, logistique, agriculture,
armée, services publics, artisanat... L'ensemble des secteurs et des métiers qui recrutent
actuellement sur le territoire seront représentés avec plus de 270 exposants (contre 190 en
2024).

Seront présents également, les entreprises du territoire en développement tels que Thales
Aerospace Communications, qui va prochainement s'installer au Parc du Grand Troyes,
I'entreprise Petit-fils qui ceuvre dans le secteur du service & la personne ou encore le Groupe
EDF qui présentera pour la premiére fois les métiers de I'énergie (et notamment ceux de la
Centrale de Nogent-sur-Seine).

Au total, plus de 1 000 offres d'emploi seront proposées. Ce forum s'adresse tout autant aux
personnes en recherche d'emploi qu'd celles souhaitant se former et/ou se reconvertir par un
contrat en alternance (professionnalisation ou apprentissage), aux étudiants travailleurs &
temps partiel.

Afin d'accompagner les visiteurs dans leur démarche, les guider au mieux dans leur recherche
et les préparer au recrutement, é ateliers seront proposés en flux continu :

- "Ma recherche d’emploi": cet atelier animé par Troyes Champagne Métropole, la
Mission Locale de Troyes, I'AFPA, le Greta Sud Champagne, le Conseil Départemental
de I'Aube (Actif 10), permet d'accompagner les visiteurs dans la rédaction et /ou
modification des leftres de moftivation et CV.

- "Evaluez votre avenir professionnel’, animé par I'AFPA, CAP EMPLOI, la Mission Locale
de Troyes et le Conseil Départemental de I'Aube, cet atelier permet d'évaluer les
compétences et savoir-faire afin de connaditre les possibilités d'évolutions
professionnelles des visiteurs.

- "Solutions mobilités" : animé par Troyes Champagne Métropole, cet atelier propose de
venir découvrir I'ensemble des offres de mobilités présentes sur le territoire de
I'agglomération ;

- "Conseil enimage’, animé par le Groupe Saint-Joseph - La Salle et La Cravate Solidaire.

- "Simulation d'entretien d'embauche" : durant cet atelier, animé par Pigier et le Greta
Sud Champagne, les visiteurs apprendront a répondre de facon fluide aux questions,
a adopter une attitude professionnelle et paraitre le plus a I'aise possible face aux
recruteurs.

- "Valoriser ses compétences professionnelles" : animé par France Travail, cet atelier
permet, a travers des expériences immersives, de se projeter dans des métiers qui
recrutent avec des mises en situation professionnelle.
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Des « rendez-vous de I'emploi » pour susciter des vocations et répondre aux enjeux

Nouveauté de cette édition 2025 : les 2 jours du Forum seront ponctués de « rendez-vous de
I'emploi », conférences ouvertes a tous et animées par Canal 32, qui réuniront des acteurs
locaux sur des thématiques variées, a destination, tant des chercheurs d'emplois, que des
recruteurs et des entreprises.

Programme des rendez-vous de I'emploi :

Mercredi 2 avril
- 14h30 : Les métiers en tension : des opportunités de carriére a saisir
- 16h: Les clés pour réussir sa reconversion professionnelle
- 17h30: Troyes La Champagne vous accueille, le service hospitalité au service des
entreprises et des nouveaux arrivants

Jeudi 3 avril
- 11h30: L'Intelligence Artificielle (IA), nouvel outil dans votre recherche d'emploi ou de
stage
- 14h30 : Carriéres au féminin : explorer les métiers et briser les codes
- 16h: L'intérét du contrat en alternance

Des éleves du groupe scolaire Saint-Joseph - La Salle, des lycées de Léonie-Aviat et Jeanne-
Mance seront chargés d'accueillir les visiteurs et de les orienter vers les stands ou ateliers
pertinents et de participer a la sécurité de la manifestation.

Chiffres clés :

+ de 5 000 visiteurs attendus
+ de 1 000 offres d'emploi proposées
+ de 270 exposants attendus (190 en 2024 et 180 en 2023)

Des stands découverte des métiers de |'artisanat, de I'industrie, de I'agriculture et du bois
é ateliers de préparation & I'emploi

6 conférences thématiques & destination des demandeurs d'emplois, des recruteurs et des
enfreprises

15 poles thématiques recruteurs

Informations pratiques :

Mercredi 2 avril et jeudi 3 avril, de 10h a 18h

Adresse : Le Cube, Boulevard Charles-Delestraint, Troyes
Entrée libre et gratuite - Parking gratuit

Accessible aux Personnes d Mobilité Réduite
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